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Managing Associate
Kaja Kaarby

Plassering Os lo

Telefon +47 24 13 15 00

Mobil +47 41 91 66 23

Språk Engelsk, norsk

E-mail kaja.kaarby@dlapiper.com

Kaja Kaarby arbeider med arbeidsrett og tilgrensende
rettsområder. Hun bis tår norske og internas jonale klienter innen
individuell og kollektiv arbeidsrett, herunder løpende
personaloppfølging.

Hun har erfaring med omfattende omorganiserings- og
nedbemanningsprosesser, samt individuelle opps igelser og
masseopps igelser.

Kaarby bis tår klienter i alle faser av omstillings - og
nedbemanningsprosesser. Hun rådgir jevnlig klienter med
hensyn til reglene om virksomhetsoverdragelse og bis tår også i
due diligenceprosesser innenfor arbeidsrett. I tillegg til
arbeidsrett jobber hun med immaterielle rettigheter, spes ielt i
forbindelse med personvernretts lige problemstillinger.
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Kvalifikasjoner

Medlemskap Medlem i Den Norske Advokatforening.

Utdanning King's  College London, Master of Laws  (LL.M.) in Intellectual
Property and Information Law

2013

Univers itetet i Tromsø, Master i rettsvitenskap
2012

UCLA School of Law, 1s t semester of 5th year
2011

Univers itetet i Os lo, Førs te- og andreåret av Master i rettsvitenskap
2009

Erfaring

T idligere erfaring Senioradvokat, DLA Piper Norway
2018 -

Fast advokat, DLA Piper Norway
2016 - 2018

Advokatfullmektig, DLA Piper Norway
2013 - 2016
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Anerkjennelser

T he Legal 500, 2025 Kaja er anbefalt innenfor Employment av T he Legal 500, 2025.

T he Legal 500, 2024 Kaja er anbefalt innenfor Employment av T he Legal 500, 2024.

T he Legal 500, 2023 Kaja er anbefalt innenfor Employment av T he Legal 500, 2023.

T he Legal 500, 2022 Kaja er anbefalt innenfor Employment av T he Legal 500, 2022.

T he Legal 500, 2021 Kaja er anbefalt innenfor Employment av T he Legal 500, 2021.

T he Legal 500, 2020 Kaja er anbefalt innenfor Employment av T he Legal 500, 2020.

T he Legal 500, 2019 DLA Piper 'goes  above and beyond for its  clients ' and has  'a
profess ionalism, attitude and thoroughness  that makes  it
very trustworthy'. Practice head Per Benonisen 'brings  a
wealth of experience to every matter he works  on'; he
recently advised Spotify on its  employment contracts  and
ass is ted Discovery Networks  Norway with its
reorganisation. Other key names  include associate partner
Gunn Kris tin Olimstad and lead lawyer Kaja Kaarby, who has
'a 360 degree approach to matters  and provides
outstanding advice'.
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Arbeidsrett

Immaterialrett og teknologi

Intellectual Property and Technology

Employment

Corporate M&A

Corporate

Fagområder

Teknologi

Technology

Bransjer


